CONVENZIONE PER L'UFFICIO DI SEGRETERIA
COMUNALE FRA | COMUNI DI VILLADOSSOLA,
VIGANELLA, SEPPIANA E MONTESCHENO

ai sensi degli articoli 30 e 98, c. 3 del D. Lgs.267/2000 e art 10 del D.P.R. n. 465/1997

L’anno DUEMILA , addi dedse di , nella
Residenza Municipale di Villadossola

TRA

I Comune di Villadossola, legalmente rappresentd&d Sindaco pro tempore, Sig. Marzio
BARTOLUCCI, il quale dichiara di agire esclusivarteerin nome, per conto e nell'interesse
dellEnte suddetto (C.F. 00233410034), autorizzada atto di Consiglio Comunale n. del

I Comune di Viganella, legalmente rappresentatd Sedaco pro tempore, Sig. Giuseppe
COLOMBRO, il quale dichiara di agire esclusivamemt@ome, per conto e nell'interesse dell’Ente
suddetto (C.F. 83001610035autorizzato con atto di Consiglio Comunale n.__ el d

I Comune di Seppiana, legalmente rappresentat&itaaco pro tempore, Sig. Alberto PREIONI,
il quale dichiara di agire esclusivamente in nopes,conto e nell'interesse dell’Ente suddetto (C.F.
83001930037)autorizzato con atto di Consiglio Comunale n.__el d ;

I Comune di Montescheno, legalmente rappresemait&indaco pro tempore, Sig. Dario RICCHI,
il guale dichiara di agire esclusivamente in nope,conto e nell’interesse dell’Ente suddetto (C.F.
83001910039)autorizzato con atto di Consiglio Comunalen. el d ;

PREMESSO



Che lart. 30 del D.Lgs. 267/2000 consente ai Camdinstipulare tra loro apposite
convenzioni al fine di svolgere in modo coordinftozioni e servizi determinati;

Che l'art. 98, comma 3, del D.Lgs. 267/2000 rica®oai Comuni la facolta di stipulare
convenzioni per l'ufficio di Segretario Comunale;

Che l'art. 10 del D.P.R. 465/1997, comma 2, dispche le convenzioni stipulate fra
Comuni per l'ufficio di Segretario Comunale devastabilire le modalita di espletamento
del servizio, individuando il Sindaco competent@a alomina e alla revoca del Segretario,
determinando la ripartizione degli oneri finanziger la retribuzione del Segretario, la
durata della convenzione, la possibilita di recedaoparte dei Comuni ed i reciproci
obblighi e garanzie;

Che il Consiglio di Amministrazione dellAgenzia fanoma per la gestione dell’Albo dei
Segretari Comunali e Provinciali, con deliberazian&50 del 29/07/1999, ha disciplinato la
procedura e le modalita di costituzione delle coai@ni di Segreteria Comunale;

Che con deliberazioni n. 135 del 25/05/2000 e r dél 27/07/2000 ha espresso alcune
linee di indirizzo in merito alla costituzione deltonvenzioni medesime;

Che con deliberazione n. 113 del 02/05/2001 é $tatdta una interpretazione autentica
della precitata delibera n. 150 del 1999;

Che con deliberazione n. 270 del 06/09/2001 hait@cuni chiarimenti in ordine alla
natura del provvedimento dellAgenzia nel casoicdassificazione, a seguito dell’avvenuto
convenzionamento;

Che con deliberazione consiliare del Comune diadiblssola n. del ,

esecutiva si sensi di legge, € stato approvatochemea di convenzione per |'ufficio di
Segretario Comunale ai sensi dell’art. 30 del D.12§5/2000 (allegato A);

Che con deliberazione consiliare del Comune di Majja n. del ,

esecutiva si sensi di legge, é stato approvatochema di convenzione per [l'ufficio di
Segretario Comunale ai sensi dell’art. 30 del D.12§5/2000 (allegato B);

Che con deliberazione consiliare del Comune di Beppn. del ,

esecutiva si sensi di legge, & stato approvatochema di convenzione per [l'ufficio di
Segretario Comunale ai sensi dell’art. 30 del D.12§5/2000 (allegato C);

Che con deliberazione consiliare del Comune di Msctteno n. del ,

esecutiva si sensi di legge, € stato approvatocherea di convenzione per |'ufficio di
Segretario Comunale ai sensi dell'art. 30 del D.12§5/2000 (allegato D);

CIO PREMESSO



Con la presente scrittura redatta in quadrupliggirale e da registrarsi in caso d’'uso

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 — Oggetto e scopo della Convenzione

| Comuni di Villadossola, Viganella, Seppiana e Mmtheno, nel rispetto del disposto degli artt.
30 e 98, comma 3, del D.Lgs. 267/2000, nonché atell’l0 del D.P.R. 04/12/1997, n. 465,
stipulano la presente convenzione per gestirerimd associata, il servizio di Segreteria Comunale,
al fine di avvalersi dell’'opera professionale diwmco Segretario Comunale, per I'espletamento di
funzioni che, per disposizione di legge, di Statalioregolamento o di provvedimento dei sindaci
od in base ad altri atti equivalenti, sono attri®wl suddetto funzionario.

Art. 2 — Comune Capo Convenzione

I Comune Capo Convenzione per la gestione delzgerin oggetto viene individuato nel Comune
di Villadossola, presso il quale viene fissata &des del servizio dell'ufficio di Segreteria
convenzionato.

Il Sindaco del suddetto Comune e titolare della pet@nza per la nomina e per la revoca del
Segretario Comunale, nei casi previsti dagli #f.e 100 del D.Lgs. 267/2000, nonché delle
fattispecie previste dall’art. 15 del D.P.R. 04119898, n. 465.

La nomina dovra essere effettuata d’intesa connd&ii dei Comuni di Viganella, Seppiana e
Montescheno.

Il Segretario Comunale titolare della Segreteriavemzionata sara scelto con I'osservanza delle
disposizioni di legge e di regolamento vigenti iateria di nomina dei Segretari Comunali, nonché
nel rispetto delle direttive emanate in merito Bliahistero dell’'Interno — Prefettura UTG di Torino
— Albo Segretari Comunali e Provinciali.

In caso di revoca, qualora le violazioni dei dovetfficio riguardino uno solo dei Comuni
convenzionati, la procedura prevista dall’art. d&mma 5, Il cpv. del D.P.R. 465/1997 sara curata
dall’Ente interessato; in tal caso, il Sindaco d@mune non ricoprente il ruolo di capo-
convenzione, espletata la procedura di cui al piete capoverso, richiedera formalmente al
Sindaco di Villadossola, nella sua veste di Comuapo Convenzione, l'adozione del
provvedimento di revoca, previa dimostrazione dosotale del regolare espletamento della
suddetta procedura.

Il Sindaco del Comune Capo Convenzione, sentithd&ci di Viganella, Seppiana e Montescheno,

provvedera altresi:



* ad indicare al competente Ministero il Segretanpente, per i casi di assenza del
Segretario per aspettativa, per mandato politindacale, per maternita o in ogni altro
caso di assenza superiore a sei mesi;

» a richiedere al Ministero il Segretario supplen& casi di assenza del Segretario titolare
non rientrante nella fattispecie di cui al precederapoverso;

» ad autorizzare il Segretario Comunale per lo swadgito di ulteriori incarichi.

Art. 3 — Rapporto di lavoro

Il Segretario comunale, dipendente del Ministertyldeerno - Prefettura UTG di Torino — Albo
Segretari Comunali e Provinciali, instaura un rappdunzionale di servizio con i sindaci dei
Comuni di Villadossola, Viganella, Seppiana e Msoteeno.

Il conseguente rapporto di lavoro, sia relativaraealt trattamento giuridico che al trattamento
economico, sara gestito dal Sindaco del Comune Capwenzione.

Competeranno quindi al Sindaco del Comune Capo &uanone gli istituti giuridici quali i congedi
ordinari, straordinari, ecc., nonché tutti i ragpoon il Ministero dell’'Interno.

Considerato che il nuovo C.C.N.L., disciplinatosansi del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, prevede
I'obbligo di stipula del contratto individuale davoro, il medesimo dovra essere stipulato con il
Sindaco del Comune Capo Convenzione (il quale agirlome e per conto anche dei Sindaci dei
Comuni di Viganella, Seppiana e Montescheno).

Al contratto suddetto dovra essere allegata in adpi presente convenzione di Segreteria,

regolarmente firmata dai legali rappresentanti.

Art. 4 — Modalita operative del servizio

Il servizio sara svolto settimanalmente, orientatiente, per n. 24 ore presso il Comune di
Villadossola, per n. 4 ore presso il Comune di Yigl, per n. 4 ore presso il Comune di Seppiana
e per n. 4 ore presso il Comune di Montescheno.

Di conseguenza l'onere finanziario relativo all&ribeizione del Segretario gravera in proporzione
sul Comune di Villadossola per il 70%, sul ComuneVdjanella per il 10%, sul Comune di
Seppiana per il 10% e sul Comune di Monteschend {6f6.

Il Segretario comunale dovra prestare servizio el suddette amministrazioni comunali
garantendo la propria presenza in servizio ed agando il proprio tempo di lavoro, in armonia
con l'assetto organizzativo degli Enti convenziomat in modo flessibile, correlato alle esigenze
dei Comuni stessi e finalizzato al raggiungimerggldobiettivi e dei programmi che gli sono stati

affidati da ogni singola Amministrazione.



Art. 5 — Forme di consultazione
| sindaci sono tenuti a consultarsi, ogni qual adliebbano essere adottati provvedimenti che
possano incidere sullo svolgimento del ServiziGelyreteria (ed almeno una volta I'anno).
In particolare e obbligatoria la consultazionecsdo di:
* nomina del Segretario Comunale;
* revoca del Segretario Comunale;

» determinazione di eventuali nuove modalita di daphento del servizio.

Art. 6 — Trattamento economico — Rapporti finanziar, obblighi e garanzie
Compete al Segretario Comunale, per I'espletameelte prestazioni professionali rese nello
svolgimento delle proprie funzioni presso i quattomuni di Villadossola, Viganella, Seppiana e
Montescheno, il trattamento economico previstoedathenti norme di legge e contrattuali.
Il trattamento economico suddetto ed i conseguessegni dovuti al Segretario Comunale, nonché
ogni altra contribuzione dovuta ad istituti od Emtevidenziali ed assistenziali, saranno erogdti da
Comune di Villadossola, comprese le spese dovutdepsupplenze che dovessero verificarsi in
caso di assenza od impedimento del Segretario Calmuitolare. Saranno altresi erogate di
massima dal Comune di Villadossola le spese pesi aiir aggiornamento e riqualificazione
professionale, salvo nel caso si tratti di consalizzati e con caratteristiche tipologiche spebié
di ogni singolo Comune. Resta a carico dei sinGolnuni convenzionati il rimborso delle spese di
missione e trasferta effettuate per conto dei sirfiG@muni.
Resta infine a carico dei singoli Comuni convenatota retribuzione di risultato (correlata al
conseguimento degli obiettivi assegnati, predeteathidal Comune stesso), di cui all'art. 43 del
C.C.N.L. del 16.05.2001.
Il riparto delle spese avverra sulla base dellegr@unali indicate all’art. 4 e precisamente:

» acarico del Comune di Villadossola il 70%;

» acarico del Comune di Viganella il 10%;

» acarico del Comune di Seppiana il 10%;

» acarico del Comune di Montescheno il 10%.
I Comune di Villadossola, nella sua veste di C&pmnvenzione, iscrivera nel proprio bilancio,
nella parte SPESA, tutte le spese precitate (velatia ad emolumenti, contributi, supplenze, corsi
di aggiornamento e quant’altro), da corrispondefavare del Segretario Comunale e nella parte
ENTRATA il rimborso della quota dovuta da parte deomuni di Viganella, Seppiana e

Montescheno.



| Comuni convenzionati di Viganella, Seppiana e kdsoheno dovranno corrispondere la quota a
proprio carico in due rate semestrali. Il pagameidora essere effettuato entro due mesi dal
ricevimento del riparto.

In caso di ritardo nel pagamento delle somme doveteanno applicati gli interessi legali di mora,
vigenti al momento. Eventuali contestazioni suarip delle spese dovranno essere comunicate per
iscritto al Comune Capo Convenzione entro il teenperentorio del gg. 15 dal ricevimento della
richiesta delle somme. Le eventuali divergenze rserarisolte d’intesa fra i quattro Sindaci
interessati, sentito preventivamente il Ministeml'thterno — Prefettura UTG di Torino — Albo
Segretari Comunali e Provinciali.

Al Segretario Comunale sara corrisposto, per aceede Comuni convenzionati di Viganella,
Seppiana e Montescheno, il rimborso delle spesaadgio con la quantificazione stabilita dalle
vigenti disposizioni di legge. Viene autorizzatasd del proprio automezzo, per una economia di
spesa e per una maggiore efficienza ed efficaciaseevizio, non essendo i quattro Comuni
collegati da idonei mezzi di trasporto, con dichm@one di esonero di responsabilita nei confronti
dellAmministrazione comunale.

Tali spese di viaggio, necessarie per accederesatla del servizio, saranno a carico dei suddetti
Comuni convenzionati di Viganella, Seppiana e Mstieno, sulla base di specifica e documentata
richiesta del Segretario Comunale.

La distanza chilometrica sara computata a part@iéa dede del Comune Capo Convenzione di
Villadossola, seguendo il tracciato viario piu keger accedere ai Comuni di Viganella, Seppiana e
Montescheno, comprendendo anche naturalmentegdgjigali ritorno.

Premesso che i quattro Comuni non hanno dirigentiotazione organica né in servizio a nessun
titolo i diritti di segreteria spettanti al SegregdaComunale per I'attivita di rogito di cui all'ar97,
comma 4, lettera “c” del T.U.E.L. saranno liquiddt ogni singolo Comune trimestralmente.
Annualmente occorrera procedere alla verifica catied tra i quattro Comuni dei suddetti atti di
rogito, nell'intesa che i medesimi non dovrannobglmente superare la percentuale di un quinto
dello stipendio di godimento ai sensi di legge.

Nel caso di raggiungimento e superamento del reessimo liquidabile, con la sommatoria dei
diritti dei quattro Comuni, occorrera procedereusa rideterminazione della cifra liquidabile con
restituzione della somma percepita in eccedenzpada del Segretario Comunale. In tal caso si
dovra tenere conto, nel computo della medesimaterioénazione, delle percentuali di
compartecipazione delle quattro amministrazioni goahi, alle spese per la retribuzione del

Segretario, cosi come stabilito dal presente datico



Art. 7 — Durata e causa di scioglimento della conveione

La presente convenzione viene stabilita per il quei di anni 5 (cinque) a decorrere dalla
costituzione formale della medesima, con l'accéitaz da parte del Segretario Comunale (previa
presa d'atto da parte del Ministero dell’InternoP+efettura UTG di Torino — Albo Segretari
Comunali e Provinciali). Al termine del succitaterjpdo gli Enti dovranno procedere, con espresso
atto deliberativo assunto dai rispettivi Consigbrn@unali, al rinnovo della presente convenzione
alle medesime od a mutate condizioni. In caso adoir allo spirare del termine finale della
convenzione, la convenzione medesima viene a @ssgait Segretario Comunale verra a ricoprire
automaticamente l'incarico di Segretario Comuna&ileGomune Capo Convenzione.

La convenzione potra essere risolta in un periadecadente ai anni esclusivamente per
uno dei seguenti motivi:

a) determinazione deliberativa motivata assunta dalk@tio Comunale del’Amministrazione
la quale per prima sara interessata ad una tomlattorale comunale: tale deliberazione
dovra essere assunta entro il termine perentori@Qdigiorni dalla data delle elezioni
amministrative; in tal caso lo scioglimento deltangenzione avra effetto dal primo giorno
del quarto mese successivo alla notifica gli atdmuni dell'assunzione della precitata
deliberazione ed il Segretario Comunale ricoprutomaticamente l'incarico di Segretario
Comunale nel Comune Capo Convenzione, salvo divarsordo fra le parti (e cioe da parte
dei Sindaci con conseguente accettazione del $egr&omunale);

b) sopravvenuta vacanza della sede convenzionataeyesa o per trasferimento ad altra sede
del Segretario Comunale titolare (in tale evenieh&egretario dovra dare comunicazione
al Comune Capo Convenzione con regolare preavvisBOdgiorni): a questo punto le
amministrazioni comunali potranno consensualmemigderare la risoluzione anticipata
della convenzione; viceversa, qualora le ammirdgtra comunali intendano proseguire
nella gestione convenzionata del servizio, nelleenth copertura della sede da considerarsi
vacante a tempo indeterminato, potra essere cataskntopertura a titolo provvisorio delle
guattro sedi comunali da parte dei Segretari Colnlinadisponibilita”, su segnalazione del
competente Ministero o con Segretari Comunali ariotli altre sedi (con il sistema dello
“scavalco”, anche con incarichi singoli, da par& duattro Comuni, potendosi in tale
frangente considerare temporaneamente sospeseadf della convenzione);

c) concorde volonta dei Comuni convenzionati mediam$sunzione di atto deliberativo
consiliare, adottato dai rispettivi Consigli Comlind quale avra efficacia decorso il
termine di un mese dalla data di adozione. Inif@esi i Sindaci, d’intesa tra loro e con

'accettazione del Segretario, potranno definirequale dei quattro Comuni il Segretario



debba essere nominato. Se non si raggiunge undacconsensuale fra le parti il Segretario
Comunale ricoprira automaticamente l'incarico dgf&tario Comunale nel Comune Capo
Convenzione di Villadossola. Dell'avvenuto sciogiimio della Convenzione di Segreteria
dovra essere data notizia, a cura del Comune Capoddzione, al competente Ministero
dell'Interno — Prefettura UTG di Torino — Albo Setari Comunali e Provinciali;

d) recesso unilaterale assunto da Consiglio Comunal@stuna Amministrazione in qualsiasi
momento; in tal caso lo scioglimento della convenei avra effetto dal primo giorno del
guarto mese successivo alla notifica gli altri Camudell’assunzione della precitata
deliberazione ed il Segretario Comunale ricoprutomaticamente l'incarico di Segretario
Comunale nel Comune Capo Convenzione, salvo divarsordo fra le parti (e cioe da parte
dei Sindaci con conseguente accettazione del $egr&omunale).

Art. 8 — Norma di chiusura

Per quanto non previsto dalla presente convenzginepera un automatico rinvio alle norme di
legge e di regolamento vigenti, nonché alle disposi gestionali dettate in merito dal Ministero

dell'Interno — Prefettura UTG di Torino — Albo Setari Comunali e Provinciali, nonché infine alle

norme contenute nel C.C.N.L. dei Segretari Comum&iovinciali.

La presente convenzione, regolarmente sottosd#ieSindaci e corredata dalla deliberazione di
approvazione dei Consigli Comunali dei Comuni dilladossola, Viganella, Seppiana e

Montescheno verra inviata, a norma dell’art. 10 BeP.R. 04/12/1997, n. 465, al Ministero

dell'Interno — Prefettura UTG di Torino — Albo Setari Comunali e Provinciali, a cura del

Comune Capo convenzione.

IL SINDACO DEL COMUNE DI VILLADOSSOLA

IL SINDACO DEL COMUNE DI VIGANELLA

IL SINDACO DEL COMUNE DI SEPPIANA

IL SINDACO DEL COMUNE DI MONTESCHENO




