Dati relativi ai premi  ANNO 2009

DIPENDENTI

Percentuale dipendenti con premio produttivita tbadno 2009
superiore o uguale al 90% del massimo attribuito............. 52,94%

Percentuale dipendenti con premio produttivita toadno 2009
compresa fra il 60% e il 90% del massimo atttidoui......... 44,12%

Percentuale dipendenti con premio produttivita toadno 2009
inferiore o uguale al 60% del massimo attribuito.............. 2,94%

Posizioni Organizzative

Le fasce di retribuzione di posizione attualmestédbilite sono tre:

Il - € 7.500,00
- € 9.500,00
I - € 12.900,00

Le retribuzioni di risultato vengono attribuite eguito alla valutazione della performance
individuale e la percentuale varia da un minimo X% ad un massimo del 25% della retribuzione
di posizione attribuita.



