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“OPERAZIONE TRASPARENZA”  
 

La vigente normativa   prevede , tra gli altri, l’obbligo di pubblicare sul sito internet ufficiale 
dell’Ente le retribuzioni annuali, i curricula vitae, gli indirizzi di posta elettronica e i tassi di assenza 
e/o presenza dei Segretari Comunali e dei dirigenti. 
 
Il Comune di Villadossola non ha figure dirigenziali in organico. 
 
In ottemperanza a quanto sopra disposto, si rendono note le seguenti notizie riferite al Segretario 
Comunale dell’Ente, precisando che la sede di Segreteria è alla data odierna convenzionata con i 
Comuni di Piedimulera (10%), Borgomezzavalle (10%) e Montescheno (10%). 
 
 

CURRICULUM VITAE del Segretario Comunale 
 

Munda Fernanda, nata a Caltagirone (CT) il 22.01.1970 
 

� Titoli di studio: maturità scientifica presso il Liceo “Ettore Maiorana” di Caltagirone con 
votazione 60/60; Laurea in Giurisprudenza conseguita il 20.12.1994 presso l’Università 
degli Studi di Catania con la votazione di 108/110; 

� Capacità linguistiche: Inglese fluente; 
� Servizi: 

- dal 30.12.1996 al 31.03.1999 Comune di Antrona Schieranco (VB) in convenzione con 
il Comune di Viganella (VB); 

- dall’11.02.1998 al 31.03.1999 Comune di Montescheno (VB), reggenza a scavalco con 
Comune di Seppiana (VB); 

- dal 01.04.1999 al 21.03.2000 Comune di Antrona Schieranco in convenzione con i 
Comuni di Viganella, Montescheno e Seppiana; 

- dal 01.07.1999 al 31.12.2009 Comunità Montana della Valle Antrona, incarico di 
Segretario e Direttore; 

- dal 01.04.2000 al 30.06.2004 Comune di Antrona Schieranco in convenzione con i 
Comuni di Viganella e Montescheno; 

- dal 01.07.2004 al 31.07.2004 Comune di Villadossola in convenzione con Comune di 
Seppiana; 

- dal 01.08.2004 al 31.12.2006 Comune di Villadossola in convenzione con Comune di 
Viganella; 

- dal 01.01.2007 al 08.04.2015 Comune di Villadossola in convenzione con i Comuni di 
Viganella e Seppiana; 

- dal 1.12.2014 servizio di reggenza a scavalco del Comune di Montescheno; 
- dal 09.04.2015 Comune di Villadossola in convenzione con i Comuni di Viganella, 

Montescheno e Seppiana; 
- dal 01.01.2016 la convenzione ultima citata venne sciolta causa l’estinzione dei Comuni 

di Viganella e Seppiana per fusione nel nuovo comune di Borgomezzavalle; 
- dal 15.02.2016 alla data odierna Comune di Villadossola in convenzione con i Comuni 

di Borgomezzavalle, Montescheno e Piedimulera. 



- Dal 1 settembre 2014 al 31.12.2015 incarico di Segretario dell’Unione Montana delle 
Valli dell’Ossola. 

 
 

� Funzioni particolari: 
- Direttore Generale dei Comuni di Villadossola, Viganella e Seppiana fino a maggio 

2013; 
- Responsabile dei Servizi Affari Generali e Personale del Comune di Villadossola; 
- Delegazione trattante di parte pubblica in tutti i Comuni gestiti ; 
- Sostituzione Responsabili dei Servizi nel Comune di Villadossola; 
- Responsabile Servizio Finanziario del Comune di Piedimulera; 
- Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza in tutti i Comuni gestiti. 

 
� Recapiti: 

telefono: 0324/501400  
fax: 0324/575097 
posta elettronica: segreteria@comune.villadossola.vb.it 
PEC: segreteria@pec.comune.villadossola.vb.it 

 
� Il trattamento economico annuo lordo del Segretario comunale 2016 ammonta ad € 

70.343,55 ed è composto dalle seguenti voci: 
 
a) € 39.979,32 come retribuzione tabellare, € 241,92 IVC, € 7.234,68 retribuzione di 

posizione, € 5.005,68 maggiorazione posizione, € 4.371,80 tredicesima mensilità; 
 

b) € 13.510,15 come retribuzione per segreteria convenzionata nella misura stabilita dal 
CCNL dei Segretari comunali e provinciali; 

 
La retribuzione di risultato ammonta nella misura massima del 10% del monte salari. 
 
Detti importi sono soggetti alle seguenti ritenute: 
 
fino ad € 46.123,00  (Cpdel 8,85% - Inadel 2,50% su 80% - FPC 0,35%); 
oltre € 46.123,00 (Cpdel 9,85% - Inadel 2,50% su 80% - FPC 0,35%) 
 
ed alle ritenute Irpef relative all’anno fiscale 2016 
 
scaglioni di reddito    aliquota  imposta lorda dovuta 

 
            28.001/55.000                                                    38%                      6.960  + 38% ecc. 28.000 
            55.001/75.000                                                    41%                     17.220 + 41% ecc  55.000 
             Oltre 75.000                                                      43%                     25.420 + 43% ecc. 75.000 
 

� Assenze: 
Per malattia: dall’anno 2004 alla data odierna: dal 05/06/2006 al 30/06/2006; il giorno 
15/03/2013. 
Congedi ordinari (ferie): alla data odierna 31,5 giorni ancora non usufruiti dei giorni 
contrattualmente spettanti. 
 
 
 

Villadossola,15 settembre 2016 
 


