ALLEGATO "C1" - Individuazione delle principali misure per aree di rischio

Processi per

Sintesi delle principali misure per Area di

Sintesi della programmazione delle

n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo i rischi N . P
perp 8 perp Area di rischio Area di rischio rischio misure per Area di rischio
A
Incentivi 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata
economici al pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere
1 personale d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto effettuati dalla prima sesssione utile 1 Acquisizione e gestione del
(produttivita e | ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a successiva all'approvazione del PTPCT. La personale
retribuzioni di campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel
risultato) somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. corso di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata
Concorso per pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere
2 I'assunzion': di d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: |'organo preposto effettuati dalla prima sesssione utile 2 Acquisizione e gestione del
ersonale ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a successiva all'approvazione del PTPCT. La personale
p campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. . corso di ciascun anno in misura adeguata. 1- Misura di trasparenza generale:
X H . La trasparenza deve essere attuata
doveroso pubblicare tutte le informazioni | . N N
R K immediatamente. | controlli debbono
elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di essere effettuati dalla prima sesssione
Concorso per la | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente controllo: I'organo preposto ai controlli il N it P rovazi del
3 progressione in | la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 3 Acquisizione e gestione del | interni effettua controlli periodici, anche a u ;Pscu_lfcl_eslfwa all app dova lone de
carriera del d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. personale campione. 3-Formazione: al personale deve |- tatormazione ceve essere
R L : somministrata nel corso di ciascun
personale civico". essere somministrata adeguata formazione L
; tecnico/giuridica anno in misura adeguata.
Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
2 giuridica IdE| la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 4 Acquisizione e gestione del
persor}]afe.‘ d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. personale
permessi, ferie, civico".
ecc
Relazioni 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
5 sindacali la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 5 Acquisizione e gestione del
(informazione, d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. personale
ecc.) civico".
Contrattazione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
6 decentrata la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 5 Acquisizione e gestione del
integrativa d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. personale
g civico".
servizi di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
7 formazione del | la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 7 Acquisizione e gestione del
personale d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. personale
dipendente civico".
Subporto 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
3 iufiZico o la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 3 Affari legali e contenzioso
ireri legali d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. g &
P & civico".
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
9 Gestione del la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 4 Affari legali e contenzioso
contenzioso d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. g
civico".
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
10 Gestione del la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 1 Altri servizi
protocollo d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente.

civico".




Funzionamento

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal

La trasparenza deve essere attuata

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
sufficiente la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

11 li organi N N " . . i izi
dceflleo ii?i d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. Altri servizi
& civico".
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
12 Istruttoria delle | la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata Altri L.
deliberazioni d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. () SERAED
civico".
- 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
Pubblicazione - X . PN
13 delle la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata Altri .
. - d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. () SR
deliberazioni o
Civico ™.
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
14 Accesso agli atti, la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata Altri .
accesso civico d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. () SSRTEL
civico".
f°rma%'°”? d'. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
1s determinazioni, | |5 1, pplicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata Altri servizi
ordlr_1anze, . d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. g3
decreti ed altri civico"
atti y
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
Selezione per | necessario pubblicare in amministrazione trasparente La trasparenza deve essere attuata
16 I'affidamento di | tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal immediatamente. | controlli debbono essere Contratti pubblici
incarichi Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | effettuati dalla prima sessione utile successiva I (A
professionali | specifica: |'organo preposto ai controlli interni verifica, all'approvazione del PTPCT.
anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
Affidamento | necessario pubblicare in amministrazione trasparente
. - A La trasparenza deve essere attuata
mediante tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal . . ;
. . . L . " immediatamente. | controlli debbono essere
procedura Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo N N " N
17 aperta (o specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con effettuati dalla prima sesssione utile Contratti pubblici
" . s e N | successiva all'approvazione del PTPCT. La
ristretta) di regolarita, deve verificare lo svolgimento delle N L
) L P . formazione deve essere somministrata nel
lavori, servizi, selezioni. 3- Formazione: al personale deve essere L ) .
; . X . AR . corso di ciascun anno in misura adeguata.
forniture somministrata formazione tecnico/guiridica in materia
di gare;
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione trasparente
- A La trasparenza deve essere attuata
X tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal . . ;
Affidamento " . . S " " immediatamente. | controlli debbono essere
" . . Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo N N n N
18 diretto di lavori, specifica: 'organo preposto ai controlli interni, con effettuati dalla prima sesssione utile Contratti pubblici
servizi o P L g P p N | successiva all'approvazione del PTPCT. La (eTiirEnad) (DX Xl ek
5 regolarita, deve verificare lo svolgimento delle N L
forniture formazione deve essere somministrata nel

selezioni. 3- Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/guiridica in materia
di gare;

corso di ciascun anno in misura adeguata.




1- Misura di trasparenza generale e specifica: &

Gare ad necessario pubblicare in amministrazione trasparente La trasparenza deve essere attuata
19 evidenza tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal immediatamente. | controlli debbono essere 4 Contratti oubblici
pubblica di Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sesssione utile (eTiirEA) (X Xl ek
vendita di beni | specifica: |'organo preposto ai controlli interni verifica, successiva all'approvazione del PTPCT.
anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione trasparente
- A La trasparenza deve essere attuata
. . tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal . . ;
20 Affidamenti in Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo immediatamente. | controlli debbono essere 5 Contratti pubblici
house e . - - effettuati dalla prima sesssione utile p
specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con . . .
s e N . successiva all'approvazione del PTPCT.
regolarita, deve verificare lo svolgimento degli
affidamenti e |'esecuzione dei "contratti di servizio".
ATTIVITA" 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
. . necessario pubblicare in amministrazione trasparente La trasparenza deve essere attuata
Nomina della ; IR . . ;
o tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal immediatamente. | controlli debbono essere . L.
21 commissione X X } . . " ; X . ¥ 6 Contratti pubblici
- N Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sesssione utile
giudicatrice art. e X o . o X \ N
77 specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, successiva all'approvazione del PTPCT.
anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
ATTIVITA": necessario pubblicare in amministrazione trasparente La trasparenza deve essere attuata
2 Verifica delle tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal immediatamente. | controlli debbono essere 7 Contratti oubblici
offerte anomale . Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sesssione utile (STl AN (212 211 ]
art. 97 specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, successiva all'approvazione del PTPCT.
anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
ATTIVITA": necessario pubblicare in amministrazione trasparente La trasparenza deve essere attuata
23 Proposta di tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal immediatamente. | controlli debbono essere 8 Contratti oubblici
aggiudicazione Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sesssione utile TR [PTE] 11
in base al prezzo: specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, successiva all'approvazione del PTPCT.
anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
ATTIVITA": necessario pubblicare in amministrazione trasparente La trasparenza deve essere attuata
2 Proposta di tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal immediatamente. | controlli debbono essere 9 Cenra mulii
aggiudicazione Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sesssione utile I (e
in base all’lOEPV | specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, successiva all'approvazione del PTPCT.
anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
Programmazione la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata . -
25 & P P 10 Contratti pubblici

dei lavori art. 21

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

immediatamente.

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e
dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura
di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni, con regolarita, deve
verificare lo svolgimento delle selezioni. 3-
Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/guiridica
in materia di gare;

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del
PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.




Programmazione

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal

La trasparenza deve essere attuata

26 di formtu@ edi d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. 1 Contratti pubblici
servizi civico".
Gestione e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
archiviazione | la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata . ..
27 dei contratti d1gs.33 . ; M . ) 12 Contratti pubblici
.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente.
pubblici civico".
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti e pubblicare tutt.e le informazioni elencate dal immediatamlente. | co'ntrolli depbono e?ssere . » . o
28 verifiche dei d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto effettuati dalla prima sesssione utile 1 Controlli, verifiche, ispezioni
tributi locali ai contr_olli interni effettua controlli periodici, anche a succes;iva all'approvazione d_el_ PTPCT. La e sanzioni
campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. corso di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti pubblicare tutt.e le informazioni ‘elencate dal immediatamgnte. | coAntroIIi dgbbono gssere . » . o
29 con adesione dei d._lgs.33/20_1_3. 2- Mlsura di controllo_: | organo preposto effett_uatl dalla prima sesssione utile ) Controlli, verifiche, ispezioni
tributi locali | & controlli interni effettua controlli periodici, anche a successiva all'approvazione del PTPCT. La e sanzioni
campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. corso di ciascun anno in misura adeguata.
. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti e N h S . . N
controlli pubblicare tutt.ele mformazwnl elencate dal |mmed|atamlente. | co'ntrolll depbono essere . » . o
30 sull'attivita d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto effettuati dalla prima sesssione utile 3 Controlli, verifiche, ispezioni
edilizia privata ai contr_olli interni effgttua controlli periodici, anche a succes;iva all'approvazione d_el_ PTPCT. La e sanzioni
(abusi) campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. : corso di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: &
doveroso pubblicare tutte le informazioni . La tra'sparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di |mmed|?ftamen'tz. I”cont!'olll debb'ono
Vigilanza sulla o pubblicare tutt.ele |n.forma2|onA| Ielencate dal |mmed|atamlente. | co'ntrolll depbono essere : " ) . controllo: I'organo preposto ai controlli ej:ﬁ;esicce;?;ia\:; :”:pl:;ggzsi)s::;;e
31 circolazione e la | 9:185:33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto effettuati da:lla prima sesssione utile 4 Controlli, verifiche, ispezioni jnternj effettua controlli periodici, anche a PTACT Lot e
<osta ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea  successiva all'approvazione del PTPCT. La e sanzioni campione. 3-Formazione: al personale deve f.la ormazllone e:j’? essere
campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel essere somministrata adeguata formazione somministrata nel corso di ciascun
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. . corso di ciascun anno in misura adeguata. tecnico/giuridica. anno in misura adeguata.
L 1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso La trasparenza deve essere attuata
Vigilanza e N h L . . N
verifiche sulle pubblicare tutt.e le mformazmnl elencate dal |mmed|atamlente. | co{ntrolll depbono essere . » . o
32 attivita d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto effettuati dalla prima sesssione utile 5 Controlli, verifiche, ispezioni
commerciali in ai contr'olli interni effe.ttua controlli periodici, anche a succe5§iva all'approvazione d{el' PTPCT. La e sanzioni
de fissa campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel
se somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. corso di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso La trasparenza deve essere attuata
Vigilanza e pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere
33 verifiche su | d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: |'organo preposto effettuati dalla prima sesssione utile 6 Controlli, verifiche, ispezioni
mercati ed ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a successiva all'approvazione del PTPCT. La e sanzioni
ambulanti campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel

somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.

corso di ciascun anno in misura adeguata.




34

Controlli
sull'uso del
territorio

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto
ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Controlli, verifiche, ispezioni
e sanzioni

35

Controlli
sull’abbandono
di rifiuti urbani

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto
ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Controlli, verifiche, ispezioni
e sanzioni

36

Raccolta,
recupero e
smaltimento
rifiuti

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione trasparente
tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
specifica: ['organo preposto ai controlli interni, con
regolarita, deve verificare |'esecuzione del contratto. 3-
Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/guiridica;

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Gestione dei rifiuti

1- Misura di trasparenza generale e specifica:
& necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte
dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti
pubblici. 2- Misura di controllo specifica:
I'organo preposto ai controlli interni, con
regolarita, deve verificare |'esecuzione del
contratto. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica;

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del
PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

37

Gestione delle
sanzioni per
violazione del
Codice della
strada

1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto
ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Gestione delle entrate, delle
spese e del patrimonio

38

Gestione
ordinaria della
entrate

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Gestione delle entrate, delle
spese e del patrimonio

39

Gestione
ordinaria delle
spese di
bilancio

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto
ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Gestione delle entrate, delle
spese e del patrimonio

40

Adempimenti
fiscali

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Gestione delle entrate, delle
spese e del patrimonio




1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente

M Stipendi del la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 5 Gestione delle entrate, delle
personale d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. spese e del patrimonio
civico".
Tributi locali | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
2 (IMU, la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 6 Gestione delle entrate, delle
addizionale d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. spese e del patrimonio
IRPEF, ecc.) civico".
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
43 manutenzione | la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 7 Gestione delle entrate, delle
delle aree verdi d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. spese e del patrimonio
civico".
manutenzione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
2 delle strade e . la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 3 Gestione delle entrate, delle
delle aree d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. spese e del patrimonio
pubbliche civico".
installazione e
manutenzione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
45 se_gnaletica, la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 9 Gestione delle entrate, delle
orizzontale e d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. spese e del patrimonio
verticale, su civico".
strade earee
servizio di
rimozione della | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
6 neve e del la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 10 Gestione delle entrate, delle
ghiaccio su d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. spese e del patrimonio
strade e aree civico".
pubbliche
gestione, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
27 manutenzione e = la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 1 Gestione delle entrate, delle
custodia dei d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. spese e del patrimonio
cimiteri civico".
dr:gal?;‘lr:\er:f)lsﬂiee 1- Misura‘ di graspargnza gengrale: si riti?ng sgfficiente .
48 degli impianti di la pubblicazione di tutte le |nf9rmaznon| rlﬁhleste dal La trasparenza }ieve essere attuata 13 Gestione delle entrate, delle
proprieta d.lgs.33/2013 ed assul:u.rar"e il correlato "accesso immediatamente. spese e del patrimonio
j civico".
dell'ente
manutenzione 1- Misural di t'raspar'enza genf.rale: si ritigng sgfficiente .
49 degli edifici la pubblicazione di tut_te le |nf9rmaZ|on| richieste dal La traspa_\renza Fieve essere attuata 14 Gestione delle entrate, delle
scolastici d.lgs.33/2013 ed ass@ulrar”e il correlato "accesso immediatamente. spese e del patrimonio
Civico ™.
servizi di 1- Misurg di t.raspar.enza gengrale: si l"itiefn'e st'Jfficiente .
50 pubblica la pubblicazione di tutt(e le |nft?rmaZ|on| richieste dal La trasp:-:\renza .deve essere attuata 15 Gestione delle entrate, delle
illuminazione d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. spese e del patrimonio

civico".

1- Misura di trasparenza generale: &
doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del
PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.




manutenzione
della rete e degli

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal

La trasparenza deve essere attuata

Gestione delle entrate, delle

51 impianti di . A " . X
Ebblica d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. 16 spese e del patrimonio
X P I civico".
illuminazione
servizi di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
52 gestione la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 17 Gestione delle entrate, delle
biblioteche d.lgs.33/2013 ed ass@ulrar”e il correlato "accesso immediatamente. spese e del patrimonio
civico".
servizi di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
. la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
53 gestione d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. 20 del i i
impianti sportivi e . ' spese e del patrimonio
civico".
servizi di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
estione la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
54 8 P P 21
hardware e d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. spese e del patrimonio
software civico".
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
55 gestione del sito . |a pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 23 Gestione delle entrate, delle
web d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. spese e del patrimonio
civico".
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso La trasparenza deve essere attuata
pulizia delle pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere 1- Misura di trasparenza generale e
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto effettuati dalla prima sesssione utile . P specifica: & necessario pubblicare in
56 strade e delle 3 Gest| fiut
aree pubbliche ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a successiva all'approvazione del PTPCT. La ESLODSILUL amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
P campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e | immediatamente. | controlli debbono
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. corso di ciascun anno in misura adeguata. dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo | essere effettuati dalla prima sessione
specifica: I'organo preposto ai controlli utile successiva all'approvazione del
pulizia degli 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata interni accerta, anche a campione, la PTPCT . La formazione deve essere
immobili edge i pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere regolarita delle procedure di rilascio del somministrata nel corso di ciascun
57 impianti dig d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: |'organo preposto effettuati dalla prima sesssione utile 5 Gesti ifiuti permesso. 3- Formazione: al personale deve anno, in misura adeguata.
rpo riet ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a successiva all'approvazione del PTPCT. La ESLODSILC essere somministrata adeguata formazione
Zelﬁente campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel tecnico/guiridica;
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. corso di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione trasparente La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal immediatamente. | controlli debbono essere
53 Permesso di DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sessione utile successiva 1 G i k) i 1- Misura di trasparenza generale e
costruire preposto ai controlli interni accerta, anche a campione,; all'approvazione del PTPCT . La formazione OIS CIS AR specifica: & necessario pubblicare in
la regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- deve essere somministrata nel corso di ciascun amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
Formazione: al personale deve essere somministrata anno, in misura adeguata. informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e | immediatamente. | controlli debbono
adeguata formazione tecnico/guiridica; dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo | essere effettuati dalla prima sessione
specifica: I'organo preposto ai controlli utile successiva all'approvazione del
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & interni accerta, anche a campione, la PTPCT . La formazione deve essere
Permesso di necessario pubblicare in amministrazione trasparente La trasparenza deve essere attuata regolarita delle procedure di rilascio del somministrata nel corso di ciascun
L utte le informazioni imposte dal d.lgs. eda immediatamente. | controlli debbono essere permesso. 3- Formazione: al personale deve anno, in misura adeguata.
costruire in aree . _WUtt le inf ioni i te dal d.lgs.33/2013 e dal i diat: te. | trolli debb: 3-F i | le d inmi d t
DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sessione utile successiva - essere somministrata adeguata formazione
59 assoggettate ad 2 Governo del territorio

autorizzazione
paesaggistica

preposto ai controlli interni accerta, anche a campione,
la regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3-
Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/guiridica;

all'approvazione del PTPCT . La formazione
deve essere somministrata nel corso di ciascun
anno, in misura adeguata.

tecnico/guiridica;




Provvedimenti
di pianificazione

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione trasparente
tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2-
Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva

1- Misura di trasparenza generale e

60 urbanistica controlli interni deve accertare la regolarita delle aII"ap_pro‘v.azio_ne del PTPCT su nuove procedure Pianificazione urbanistica specifica: & necessario pubblicare in
enerale nuove procedure di pianificazione urbanistica. 3: dipianificazione. La formazione deve essere amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
g 'p P S somministrata nel corso di ciascun anno in . L p immediatamente. | controlli debbono
Formazione: al personale deve essere somministrata . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- ) . R
formazione tecnico/guiridica in materia di gare; misura adeguata. Misura di controllo specifica: I'organo iisilzrijg:itst:iig (ilalil: p:)mvjzsiif‘selzr;?
preposto ai controlli interni deve accertare PTPCT su nuove ;)rzcedure di
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & la regolarita delle nuove procedure di P 3
necessario ubblicare in aaninistrazionZ trasparente La trasparenza deve essere attuata ianificgazione urbanistica g Formazione: pianificazione. La formazione deve
Provvedimenti tutte le in?ormazioni imposte dal d.lgs 33/20?3 2. immediatamente. | controlli debbono essere pal ersonale deve essere ;omministrata ' essere somministrata nel corso di
di pianificazione Misura di controllo s ecpifica' I'or, a.ngo. re osto.ai effettuati dalla prima sessione utile successiva forn:’azione tecnico/guiridica in materia di ciascun anno in misura adeguata.
61 zrbanistica controlli interni devepaccertlare Ii re glar’i)té delle all'approvazione del PTPCT su nuove procedure Pianificazione urbanistica agre'
. AT 8 L di pianificazione. La formazione deve essere gare;
attuativa nuove procedure di pianificazione urbanistica. 3- . C .
. - somministrata nel corso di ciascun anno in
Formazione: al personale deve essere somministrata misura adeguata
formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 8 :
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione trasparente La trasparenza deve essere attuata
Permesso di tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal immediatamente. | controlli debbono essere
62 costruire DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sessione utile successiva e 1- Misura di trasparenza generale e
convenzionato preposto ai controlli interni accerta, anche a campione,; all'approvazione del PTPCT . La formazione v oty specifica: & necessario pubblicare in
la regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- deve essere somministrata nel corso di ciascun amministrazione trasparente tutte le
Formazione: al personale deve essere somministrata anno, in misura adeguata. informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e
adeguata formazione tecnico/guiridica; dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo
specifica: I'organo preposto ai controlli
1- Misura di trasparenza generale e specifica: e interni accerta, anche a campione, la
necessario pubblicare in amministrazione trasparente La trasparenza deve essere attuata regolarita delle procedure di rilascio del
Procedimento tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- immediatamente. | controlli debbono essere ermesso. 3- Formazione: al personale deve
per Misura di controllo s e:ifica' I'or a'ni | re| osto'ai effettuati dalla prima sessione utile successiva r(;ssere so;nministrata ad'e u;r;ta formazione
63 Iinsediamento controlli interni dev:accertlare Ii re glarFi)té delle all'approvazione del PTPCT su nuove procedure Governo del territorio tecnico/| uiridgica'
di una nuova nuove procedure di pianificazione eau%orizzazione 3 di pianificazione. La formazione deve essere g ’
cava p_ P P somministrata nel corso di ciascun anno in
Formazione: al personale deve essere somministrata misura adeguata
formazione tecnico/guiridica in materia; € )
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & La trasparenza deve essere attuata
. necessario pubblicare in amministrazione trasparente | . . P ;
Procedimento ) AR immediatamente. | controlli debbono essere
. tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- R N h N B
urbanistico per . . e A effettuati dalla prima sessione utile successiva
’ " Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai ' . ATy -
64 linsediamento controlli interni deve accertare la regolarita delle all'approvazione del PTPCT su nuove procedure Pianificazione urbanistica
di un centro o X . di pianificazione. La formazione deve essere
. nuove procedure di pianificazione e autorizzazione. 3- L g .
commerciale . L somministrata nel corso di ciascun anno in
Formazione: al personale deve essere somministrata misura adeguata
formazione tecnico/guiridica in materia; € .
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
65 Sicurezza ed la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata e e 1 Mi dit | 1- Misura di trasparenza generale e
ordine pubblico d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. M ol - Misura di trasparenza generale specifica: & necessario pubblicare in
. specifica: & necessario pubblicare in
civico". amministrazione trasparente tutte le amministrazione trasparente tutte le
. L informazioni imposte dal
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e d.lgs.33/2013 e dal DPpR 380/2001. 2-
dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo '.g e . L
. | N .~ Misura di controllo specifica: I'organo
specifica: I'organo preposto ai controlli N N R
interni accerta, anche a campione, la preposto ai controlli interni accerta,
s ! A - anche a campione, la regolarita delle
regolarita delle procedure di rilascio del d di p4| " d Ig 3
Servizi di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente permesso. 3- Formazione: al personale deve proce u_re ! ”I ascio el Pj"meSSQ -
. . la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata L ini i Formazione: al personale deve essere
66 protezione civile p P Governoldelliertitorio essere somministrata adeguata formazione somministrata adeguata formazione

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

immediatamente.

tecnico/guiridica;

tecnico/guiridica;




Designazione dei

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

1- Misura di trasparenza generale: &
doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di
controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del
PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

rappresentanti . . ) . . ¥
67 deIFI)'F;nte resso d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: |'organo preposto effettuati dalla prima sesssione utile Teeriel @ e
enti socpieté ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a successiva all'approvazione del PTPCT. La
fon(l:lazioni ! campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel
: somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. corso di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata Provvedimenti ampliativi
Concesspne.dl pubblicare tutFe le |nformaZ|on| IeIencate dal |mmedlatam§nte. | co_ntrolll depbono essere della sfera giuridica dei
68 sovvenzioni, | d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto effettuati dalla prima sesssione utile desiinean cen ciEin
contributi, ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a successiva all'approvazione del PTPCT. La J .' X
sussidi, ecc. campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel economico diretto e
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. corso di ciascun anno in misura adeguata. immediato
Autorizzazioni ex 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata Provvedimenti ampliativi
artt. 68 e 69 del pubblicare tut'fe le mformanom alalencate dal |mmed|atamlente. | co(ntrolll depbono gssere della sfera giuridica dei
69 TULPS d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto effettuati dalla prima sesssione utile destinatari con effetto
(spettacoli, ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a successiva all'approvazione del PTPCT. La . X
intrattenimenti, campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel economico diretto e
ecc.) somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. corso di ciascun anno in misura adeguata. immediato
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata Provvedimenti ampliativi
.Serwz.l ) pubblicare tutt.ele |nformaZ|on| Ielencate dal |mmedlatam§nte. | co_ntrolll depbono essere della sfera giuridica dei
70 assistenziali e | d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto effettuati dalla prima sesssione utile D e G
socio-sanitari | ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a successiva all'approvazione del PTPCT. La . X
per anziani campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel economico diretto e
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. corso di ciascun anno in misura adeguata. immediato
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso La trasparenza deve essere attuata Provvedimenti ampliativi
pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere della sfera giuridica dei
71 Servizi per adulti d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto effettuati dalla prima sesssione utile T .
in difficolta ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a successiva all'approvazione del PTPCT. La N X
campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel economico diretto e
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. corso di ciascun anno in misura adeguata. immediato
: i o . Provvedimenti ampliativi
Gestione delle 1- M|sur§ di t‘raspar‘enza gengrale. si rltlgng strlffluente della sfera giuridica dei
. la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata . n
72 sepolture e dei destinatari con effetto

loculi

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

immediatamente.

economico diretto e
immediato

1- Misura di trasparenza generale: &
doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo: I'organo preposto ai controlli

intarni affattiia cantralli nerindici anche a

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del




Provvedimenti ampliativi

HILETTI €11ELLUG LUTILLUIH PETIUUILL, dIILTE o

campione. 3-Formazione: al personale deve

essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

Conce§5|9n| 1- M|sural di Fraspargnza gengrale: si rltlgng sgfﬂaente della sfera giuridica dei
73 demaniali per | la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 9 -~ ffott
tombe di d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. o a.rl cor'i UL
famiglia civico". economico diretto e
immediato
i . o » Provvedimenti ampliativi
Procedimenti di 1- Mlsura_ di trasparenza gen_erale: si ritiene st_Jffluente della sfera giuridica dei
74 esumazione ed la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 10 e En e e
azi d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. . X
estumulazione civico". economico diretto e
immediato
1- Misyra di traspar_enza gent_era!e: & doveroso ) La_trasparenza deve essere attuata Provvedimenti ampliativi
) i pubblicare tutt.e le mformauonl :alencate dal |mmed|atamlente. | co(ntrolll depbono gssere della sfera giuridica dei
75 Gestione degli : d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto effettuati dalla prima sesssione utile 11 destinatari fott
alloggi pubblici | ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a successiva all'approvazione del PTPCT. La estng a'rl cor'1 O
campione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel economico diretto e
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. corso di ciascun anno in misura adeguata. immediato
Gestione del ) . o o Provvedimenti ampliativi
diritto allo 1- Mlsurg di t.raspar.enza gengrale: si |"|t|s.fn'e SL'JffICIentE della sfera giuridica dei
76 studio e del la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 12 T - .
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. A X
sostegno civico". economico diretto e
scolastico immediato
) . o o Provvedimenti ampliativi
Servizio di 1- Mlsural di t.raspar.enza gengrale: si |"|t|s.fm'e sgfﬂuente della sfera giuridica dei
77 trasporto la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 15 —— fett
Ip - d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. estina a.rl CO'_‘ efretto
scolastico civico". economico diretto e
immediato
) . o o Provvedimenti ampliativi
o 1- Mlsural di t.raspar.enza gengrale: si rltlgng sgfﬂuente della sfera giuridica dei
78 Servizio di la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 16 —— ffott
mensa d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. estina a.rl CO'_‘ efretto
civico". economico diretto e
immediato
o ) . o o Provvedimenti ampliativi
Al,Jtorlzzazpne 1- MISUI’a. di t.raspar.enza gengrale: si fltlgng sgfﬂuente della sfera giuridica dei
79 all’occupazione | la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 1 dlesiinear i o e
del suolo d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. estina arl.prIVI- I eftetto
pubblico civico". economico diretto e
immediato
) . o o Provvedimenti ampliativi
i 1- MISUI‘B. di t.raspar.enza gengrale: si rltlgng Sl:IffICIente della sfera giuridica dei
20 Pratiche la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 2 i
anagrafiche d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso immediatamente. estina arl.prIVI- I ettetto
civico". economico diretto e
immediato
) . o » Provvedimenti ampliativi
o 1- MISUI‘B. di t.raspar.enza gengrale: si |"|tn-:jm'e sgfﬂuente della sfera giuridica dei
Certificazioni la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata . P
81 3 destinatari privi di effetto

anagrafiche
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